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POZNAJMY SIE

» Asia Gospodarczyk

Psycholog, coach i doradca zawodowy

» HRKka - Rekruter, Szkoleniowiec, HR
Manager

» Przedsiebiorczyni wspierajaca w
zamianach zawodowych

» Mama rocznego juz chtopca ©
prowadzaca bloga www.mamazhru.pl



http://www.mamazhru.pl/

Czy ktos mnie w ogole
zatrudni?!

Czyli 0 naszych obawach i
ograniczajacych
przekonaniach...




Obawy / przekonania zwigzane z
szukaniem pracy

» Czy ktos mnie zatrudni?

» Czy nie odrzuca mnie tylko z powodu
tego, ze jestem mama?

» Czy jestem zta mama, bo chce pracowac
zawodowo?

» Czy mam jeszcze cokolwiek do
zaoferowania? Przeciez tak dawno nie
pracowatam zawodowo!

» Czy ja jeszcze ,,potrafie pracowac”? Czy
moj mozg wroci do siebie po przerwie?




Rozprawmy sie z tymi mitami...
MAMA TO KANDYDATKA JAK KAZDA INNA!

» Na zwolnienia mozna chodzic, nie majac
dzieci...

» Pracodawca moze sie martwic, ze ,,za chwile”
bedziesz chciata zajs¢ w ciaze, jesli jeszcze
nie masz dzieci!

» Mozna miec pasje, ktora pochtania bardziej niz
dziecko,

» Nie majac dzieci mozna czesciej zmieniac
prace,

» Nie kazdy pracownik, ktory nie ma dzieci
chetnie zostaje na nadgodzinach...
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Dlatego chce Wam stanowczo
powiedziec, ze...

POROWNYWANIE SIE Z INNYMI / ZWLASZCZA
NIE-MAMAMI / NIE MA SENSU!




Jak Mama powinna
napisac swoje CV?




Co powinno sie znalez¢ w
Twoim CV?

» Imie i nazwisko / dane kontaktowe

» Opis doswiadczenia i historia zatrudnienia (od
najbardziej aktualnych)

» Informacje o wyksztatceniu (jesli skonczytas
studia, wystarczy wpisac szkote wyzsza, nie
potrzeba zamieszczac informacji o szkole
sredniej)

» Twoje umiejetnosci - znajomosc jezykow,
narzedzi, systemow,

» Klauzula RODO

Zrodto CV: livecareer.pl

JULIA GAWEDIZIARZ

B8 wwwinkedgin.com/in/uiic
m-gawadanarz. MI
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Zacznij od przypomnienia sobie, co
robitas przed przerwa
macierzynska!

Oprocz poszczegolnych zadan,
wypisz swoje sukcesy /
zrealizowane projekty

Przypomnij sobie, co lubitas w
poprzedniej pracy/pracach, za co
bytas chwalona i doceniana

Wypisz swoje TWARDE umiejetnosci
(znajomosc, systemow, narzedzi,
przepisow, technik, jezykow)
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TAK, jesli obecnie nie jestes
nigdzie zatrudniona

NIE, jesli aktualnie posiadasz
umowe z jakims pracodawca

A co z poprzednimi przerwami
macierzynskimi (starsze dzieci)?
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Dobre CV to takie, ktore...

» JEST DOPASOWANE DO OFERTY PRACY!

» Pokazuje Twoje atuty i przedstawia Cie jako
profesjonalistke

» Jest czytelne, estetyczne i wolne od btedow /
literowek,

» Odpowiada na pytanie ,,Dlaczego powinnismy
zaprosic Cie na spotkanie?”
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Jak sie przygotowac
do rozmowy
kwalifikacyjnej?

| czego sie spodziewac w
jej trakcie?




Tematy, ktore pojawiaja sie zawsze:

» Motywacja do zmiany pracy / pracy w
tej konkretnej firmie

» Wywiad biograficzny - przejscie przez
wczesniejsze zatrudnienia, omowienie
poprzednich zakresow zadan

» Dopasowanie kompetencyjne do
stanowiska

» Trudne doswiadczenia / popetnione
btedy / poniesione porazki /
wyciagniete lekcje

Plany rozwojowe - quo vadis?
» Oczekiwania wobec firmy / szefa

» Oczekiwania finansowe




Charakterystyka firmy
Opis stanowiska
Trasa dojazdu / parking / kwestie techniczne

Przygotowanie mentalne i oc!powiedi na
pytanie: ,,DLACZEGO JESTES DOBRA
KANDYDATKA?”
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Pytania zakazane?

Ille ma pani dzieci?
» Czy planuje pani wiecej dzieci?

» Jak bedzie pani sobie organizowac odbieranie
dziecka z przedszkola?

» Czy dziecko duzo choruje?

Kazde, ktore dotyczy pogladow politycznych,
wyznania, orientacji seksualnej, itp.




Napisac CV, ktore pokaze Cie jako dobrze
dopasowanga kandydatke,

Pamietac, ze przygotowanie do rozmowy
kwalifikacyjnej jest NIEZBEDNE!

Koniecznie przemyslec sobie wczesniej
odpowiedzi na pytania, ktore na pewno sie
pojawia,

Mowic prawde,

Pamietac o celu - mowic o rzeczach, ktore
pokazuja Cie jako dobra kandydatke!

Nie zrazac sie niepowodzeniami © Z kazdym
kolejnym razem idzie tatwiej!

MWama 3 H#R




Bonus!

Mam dla Ciebie specjalng cene na pakiet nagran z dotychczasowych webinarow!
59 zt za 3 szkolenia!
Kod rabatowy: NASTART

Cena regularna jednego szkolenia bedzie wynosic 35 zt.
Promocja jest tylko dla osob zapisanych na webinar!

Trwa do wtorku, 22.12. do potnocy.
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Zanim sie pozegnamy...©

Zajrzyj na moj profil na Instagramie lub Facebooku i daj znac, jak Ci sie
podobato! ©
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http://www.instagram.com/mama.z.hr
fb.me/mamazhru
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